
JOSÉ JAVIER FERNÁNDEZ Licenciado en Finanzas y Dirección por Lasell
University de Boston, inició su trayectoria
profesional en Froxá dentro del departamento
de exportación. 

En 2008 abrió y lideró la oficina de la compañía
en China, en una etapa clave para la expansión
internacional de Froxá hasta 2019, consolidando
la presencia de la empresa en el mercado
asiático y fortaleciendo su proyección
internacional.
 
En 2022 asumió el cargo de CEO de la
compañía. 

DANIEL BERASATEGUILicenciado en Marina Civil por la Escuela
Superior Técnica Náutica de Santander. Máster
en Finanzas por IESE. Reconocido como
Alumno Distinguido de la Universidad de
Cantabria. 

Comenzó su labor en el Puerto de Santander
como despachante de buques y consignatario
marítimo en E. Erhardt y Cía. y más tarde en
COBASA (Consignatarios de Barcos de
Santander). 

Más adelante fue nombrado director de
proyectos en el Grupo Noatum en España, 
realizando un plan de expansión a 15 países y llegando a ser director general
regional de la firma en Medio Oriente y los países CIS.

En la actualidad es director corporativo para la zona norte de Boluda Corporación
Marítima, mayor naviera de España de buques portacontenedores y mayor
operador de remolque marítimo del mundo.
 
Asimismo, es miembro del Consejo de Administración del Real Racing Club de
Santander, S.A.D. 

BIOGRAFÍA - NUEVOS MIEMBROS DEL COMITÉ EJECUTIVO DE
CEOE CEPYME CANTABRIA



PAULA PARÉS Graduada en Derecho y Administración y
Dirección de Empresas por la Universidad
Pontificia Comillas (ICADE).

Inició su trayectoria profesional en el despacho
legal Garrigues, en el departamento de
reestructuraciones e insolvencias.
 
En 2022 se incorporó a la empresa familiar,
Textil Santanderina como directora legal y de
ESG, asumiendo asimismo la secretaría del
Consejo de Administración. 

MIGUEL ÁNGEL DÍEZIngeniero Industrial por la Universidad de
Cantabria y máster en Gestión Ambiental por
el Colegio de Químicos de Cantabria, cuenta
con una amplia trayectoria en el ámbito
industrial, especializada en mejora continua y
optimización de procesos productivos. 

Inició su carrera en 2001 como ingeniero de
mejora continua en el departamento de acería,
asumiendo posteriormente responsabilidades
en el área de producción. Fue nombrado jefe
del departamento de acería y más tarde
responsable del departamento de fundición. 

 Lideró durante siete años la planta del grupo en Vitoria, donde impulsó mejoras
significativas en productividad, eficiencia e integración de procesos. De regreso a
Reinosa, ejerció como director de operaciones durante seis años. 

En 2024 fue promovido a CEO de Reinosa Forgings & Castings, cargo que ocupa 
actualmente. 


