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En este Observatorio del Mercado
Laboral, como en meses anteriores,
llevamos a cabo un andlisis de la
situacién del mercado de trabagjo
espanol, centrdindonos para ello en los
datos oficiales de paro registrado,
contratacién y dfiliacién a la Seguridad
Social, correspondientes al mes de
marzo de 2022 con el fin de estudiar y
valorar la realidad y perspectivas del

empleoy la contratacion.

Como hacemos habitualmente, el
andlisis de los datos de marzo se
completa con la comparativa con las
cifras del mes anterior y del mismo
periodo del afo precedente, para

conjugar la vision de la situacién

presente con las perspectivas y

evolucién a corto plazo.

Complementario al estudio de
cardcter general, y con el propdsito de
descender a las diversas variables que
integran el empleo y la contratacion, el
examen de los datos se aborda desde
una perspectiva territorial y sectorial,
sin que falte una especial atencién a
los distintos colectivos de mayor
interés para el empleo -jévenes,

mayores, mujeres, extranjeros-.

Partiendo de este andlisis, el
documento finaliza con unas breves
conclusiones sobre la situacion laboral

y unas recomendaciones generales.
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Los datos hechos publicos hoy por el
Ministerio de Trabajo y Economia Social
muestran que en el mes de marzo
desciende el desempleo en 292]

personds.

la caida del desempleo es
especialmente positiva si tenemos
presente el contexto de fuerte
incertidumbre y que el mes de marzo
no ha coincidido este afo con Semana
Santa y sus efectos positivos en el

empleo.

Sin embargo, en términos
desestacionalizados el paro registrado

sube en 25.682 personas.

Estos datos deben valorarse con
cautela porque se estdn revisando a la
baja las expectativas de crecimiento
econémico, lo que podria incidir en la

evolucion del empleo.

Ademads, todavia hay mucho margen
de mejora, pues el desempleo se sitta
en 3.108.763 personas y quedan por
encima de los tres millones y medio

-3.617.776- si contabilzamos a los
excluidos de las listas oficiales por
estar realizando cursos de formacién o
ser demandantes de empleo con
“disponibilidad

‘demanda de empleo especifica’.

limitada” o con

Asimismo, hay que tener en cuenta que
la incidencia en el alza de los precios y
en la falta de materias primas, como
consecuencia de la guerra en Ucrania,
estd provocando un aumento de los
trabajadores en ERTE,s ajenos al COVID,
desde los 13.575 a finales de febrero a

los 17.162 el dltimo dia de marzo.

Por el contrario, resulta positiva la
disminucién en el ndmero de
trabajadores en ERTE,s COVID, pues al
cierre de marzo hay @ 79.441
trabajadores, cuyos contratos se
encuentran  suspendidos total o
parcialmente, frente a los 101.736 al final

de febrero.
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Si bien los trabajadores protegidos por
los ERTE,s COVID representan el 0,5% del
total de los dfiliados del Régimen
General en todo el dmbito nacional
—sin contar regimenes especiales-,
continda su incidencia focalizada en
sectores vinculados a la hosteleria y al

turismo.

En actividades de hosteleria -servicios
de alojamiento y comidas y bebidas-,
agencias de vidje, transporte vy
comercio hay 54.959 trabajadores en
suspension temporal de contrato o
reduccién de jornada, representando
el 69,18% del total de trabajadores en
ERTE,s COVID.

Esto determina también una

concentracion geogrdfica,
destacando las Islas  Canarias,
Baleares, Ceuta y Melilla que tienen a
mds del 1% de sus dfiliados en ERTE, 13.417
personas con sus contratos
suspendido total o parcialmente por
causa del COVID, entre las dos
comunidades auténomas y las dos

ciudades auténomas.

Por otro lado, considerando los datos

interanuales, el saldo de los Ultimos

doce meses refleja una bajoda del
desempleo en 840.877 parados
registrados, con una tasa de variacién
interanual del -21,29%.

Si consideramos el sector de actividad
econdmica, el paro desciende en
marzo, respecto al mes anterior, en

Servicios -18.090 parados menos-.

Sin embargo, asciende en el colectivo
sin empleo anterior -6.764 mds-, en
Construccién -5664 mds-, en
Agricultura -1.568 mds- y en Industria

-1173 personas desempleadas mds-.

Por sexo, el descenso del desempleo en
marzo alcanza en exclusiva a las
mujeres, al bajar respecto al mes
anterior en 9.219 y situarse en 1.831.428

desempleadas.

Entre los hombres se alcanza la cifra de
1.277.335

incrementarse el desempleo en 6.298

desempleados, al

personas en relacién con el mes de

febrero.
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Segin las edades, aumenta el
desempleo en marzo, sobre el mes
anterior, en los menores de 25 afos, en
7.365 personas, mientras en términos
interanuales se reduce en 124.948

desempleados -un 34,92%-.

En los mayores de esa edad, disminuye
el desempleo en marzo en 10.286
personas respecto al mes de febrero y
en términos interanuales en 715.929

desempleados -un 19,93%-.

Atendiendo al dmbito territorial, el
desempleo se reduce en marzo en
nueve comunidades auténomas.
Encabezan los descensos Canarias,
con 3.381 desempleados menos; Islas
Baleares, con 3.014 menos; y Galiciq,

con 1173 parados menos.

Sin embargo, sube el desempleo en las
ocho comunidades restantes y en
Ceuta y Melilla, destacando Andalucia,
con 1911 personas desempleadas mds;
Pais Vasco, con 1270 mds; y Aragén, con

1140 parados mds.

El paro de los trabajadores extranjeros
se cifra en marzo en 392.430 personas,
aumenta en 3167 desempleados -un
0,81%-, respecto al mes anterior, y
disminuye en 191735 -un 32,82%- sobre

el mismo mes de 2021.
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En marzo el ndmero total de contratos
registra un aumento del 19,07% -267.734
contratos mds-, sobre el mismo mes
del afo anterior, y frente al mes de
febrero de 2022 hay 227.784 contratos
mds, lo que implica un incremento del
15,77%. De esta forma el nimero de

contratos registrados es de 1.671.841.

En marzo se suscriben 513.677 contratos
indefinidos, la cifra mds alta de la serie
histérica en cualquier mes, lo que
supone un 30,73% del total de los
registrados, frente ala media del 10% de

anos anteriores.

Por lo tanto, el aumento general de los
contratos suscritos, respecto al mismo
mes del afo anterior, se refleja
306.486

indefinidos mds, un -147,92% mds-.

especialmente en  los

Del total de contratos indefinidos,

189.609 proceden de la conversidn de

contratos temporales en fijos, el 36,91%

de los indefinidos registrados en marzo.

Los contratos temporales suscritos en
marzo se incrementan hasta 1158.164,
siendo un 2,75% mds que en el mes de
febrero, lo que nos coloca en cifras un
3,24% inferiores a las del afio anterior
por las mismas fechas, en que se

registraron 1.119.412.

Si tomamos en consideracién la
jornada contratada, observamos que
los contratos indefinidos a tiempo
146.853, 155,69%

respecto al mismo mes del

parcial, suben un
afo

anterior, en que se firmaron 57.433.

Por su parte, los contratos temporales
a tiempo parcial, 374570, disminuyen
un 0,02% sobre el mismo mes de 202],

en que se formalizaron 374.498.
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Los datos de Seguridad Social reflejan
un aumento del nimero medio de
dfiliados, respecto al mes anterior, en
140.232 persondas, en linea con la media
de incremento otros marzos del
periodo 2014-2019, que se situaba en
139.682 personas, lo que implica una
cierta normalizacién del mercado

laboral.

En términos desestacionalizados la
afiliacién crece en 23.998 personas,
acumulando asi

once meses

consecutivos de incrementos.

El nidmero medio de dfiliados en marzo
se cifra en 19.834.504.

En términos interanuales la dfiliaciéon
sube en 913.602 personas, de las que
867.920 corresponden al Régimen

General. De esta forma la tasa

interanual sube hasta el 4,83%.

Respecto a febrero, destaca el

aumento en el Régimen General de la

afiliacién en marzo en la mayorfa de los
sectores destacando, Hostelerfa -71.219
ocupados mds-; seguida a gran
distancia por Educacién -9.852 mds;
Actividades Profesionales Cientificas y
Técnicas -9.680 mds-; Administracién
Publica y Defesa, Seguridad Social
Obligatoria —8.549 mds-; e Informacién
y Comunicaciones -8395 dfiliados

mas-.

Sélo disminuye en cuatro sectores

encabezados Actividades

por
Administrativas y Servicios Auxiliares
-4.092 menos-;

seguido por

Actividades Sanitarios y Servicios

Sociales -434 ofiliados menos-.

En términos interanuales son

resefiables el crecimiento en el

Régimen General en Hosteleria

-245764 dfiliados mds-; Comercio,
Reparacién de Vehiculos de Motor y
-89.620

Actividades Administrativas y Servicios

Motocicletas mads-;
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Auxiliares -75149 mds-; e Industria
Manufacturera -62.847 ocupados
mds-.

Se registran caidas exclusivamente en
Actividades financieras y de seguros
-8.285 dfiliados menos-; Actividades de
los hogares como empleadores de
personal doméstico y productores de
bienes y servicios para uso propio
=797
Organizaciones y

-45

menos-; y Actividades de
Organismos
Extraterritoriales ocupados

menos-.

Atendiendo al é@mbito geogrdfico, la
afiliacién registra en marzo aumentos
en todas las comunidades auténomas
y en Ceuta y Melilla, siendo los mds
significativos de mayor a menor los
siguientes: Catalufia-25.922 cotizantes
mds-; Andalucia -25.088 mds-; Islas
Baleares -24.506 mds-; y Comunidad

de Madrid -19.022 ocupados mds-.

Por sexo, los hombres suponen en
marzo el 53,08% de
-10.527.224-; con un

interanual del 4,24%.

los dfiliados

aumento

Por su parte las mujeres representan el
46,92% de los dofiliados -9.307.280-, con

un crecimiento del 5,50%.

Finalmente, en cuanto a la dfiliacién de
extranjeros, sube en 40155 personas
respecto al mes anterior y en 226.566
en términos interanuales, situdndose

en 2.298.825 dfiliados extranjeros.
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El mes de marzo finaliza con 140.232
cotizantes mds y 2.921 desempleados
menos, lo que merece una valoracién
positiva, mds adn en un contexto de
fuerte incertidumbre, acrecentada por
el conflicto bélico en Ucrania, si
tenemos en cuenta ademds el hecho
de encontrarnos con un mes de marzo
que no ha coincidido con la Semana
Santa y su incidencia positiva en el
empleo.

No obstante, estos datos deben
valorarse con cautela porque lo que
podria  interpretarse como  una
normalizacion en la dindmica del
empleo podria variar en funcion del
crecimiento econdémico, cuyas
expectativas se estdn corrigiendo a la
baja. No en vano se observa la
sensibilidad de los datos de empleo
incluso ante conflictos sectoriales

puntuales.

En este momento, el nUmero medio de
dfiiados en marzo se sitta en
19.834.504 y el de desempleados en
3108.763, sin tener en cuenta los
excluidos de las listas oficiales por
estar realizando cursos de formacion o
ser demandantes de empleo con
“disponibilidad

‘demanda de empleo especifica’.

limitada” o con

Estas cifras nos sitian en niveles de
empleo por encima de los previos a la
crisis sanitaria siendo notable su
incidencia en términos interanuales en
las mujeres, en las que el paro ha caido
un 1961% y los jévenes con
practicamente un 35% de
desempleados menos. Igualimente, la
mejora alcanza a todos los territorios y
aquellos sectores que mds se habian
visto afectados por la pandemia, como
la hosteleria que crece en 245764
afiliados respecto a las mismas fechas

del aflo anterior.



Calle Diego de Leén, 50
28006 Madrid

Espana

+34 915663 400

info@ceoe.es
ceoe.es

Empresas
CIOE™=
=

También aumentan los auténomos en
46.036 respecto a finales de marzo de
2021, destacando las actividades
profesionales cientificas y técnicas,
con un crecimiento en los Ultimos doce

meses en 12.267 personas.

Junto a lo anterior el dato mds
relevante se sitla en la contratacién
indefinida, con 513.677 contratos
indefinidos suscritos en el mes de
marzo, lo que supone el 30,72% del total
de los contratos formdlizados, el mds
alto de la serie histérica en cualquier
mes, frente a la media del 10% de arios

anteriores.

Igualmente es positivo que al cierre de
marzo estdn en ERTEs COVID 79.441
personas trabajadoras, 22.295 menos

que al final de febrero.

Sin embargo, la incidencia en el alza de
los precios y en la falta de materias
primas, como consecuencia de la
guerra en Ucrania, estd provocando un
aumento de los trabajadores en ERTE,s
ajenos al COVID, desde los 13575 a
finales de febrero a los 17.162 el dltimo

dia de marzo.

Buenos datos de dfiliacién vy
desempleo que no obstante habré que
seguir con prudencia en los préximos
meses dada la sensibilidad del empleo
a la coyuntura. La inflacion y la
incertidumbre pueden contraer la
contratacién, razén por la cual es
imprescindible controlar la primera, y
evitar efectos inflacionistas de
segunda ronda, y acertar con las
medidas de acompafiamiento a las
empresas 'y a las  personas

trabajadoras.



